Résultats d'élections professionnelles

25/01/2011

Au fil des résultats électoraux rendus publics (en pourcentage des exprimes)

En rouge, les résultats supérieurs a 10 % |

NB : ces indications tres partielles ne sont pas si gnificatives en matiére de représentativité nationa le

Entreprise ou groupe CGT CFDT CGT-FO [CFTC (QFE-CGC UNSA [SUD autres année

AFP 35,1 18,1 17,8 0,9 3,1 9,7 SNJ 15,3 2009

Airbus France 15,3 9,8 42,6 11 21,3 2007

Airbus France 14,33 7,86 42,33 16,32 19,26 2010 |CE
Alcatel Lucent Vélizy 16,1 41,75 11,49 30,65 2010

Arc international 21,0 16,0 14,0 7 8 2009 |[CE
AREVA 17,1 22,7 17,7 5,9 15,4 22 2010 |CE
ATOS Origin Integration 30,6 42,6 15 11,9 2009 |[CE
AXA 16,9 34,8 9,8 9,5 14,1 14,8 2009 |[CE
Banques AFB et populaires 15,6 29,8 15,7 25,3 2009 |[CE
Bayard Presse 20,9 39,8 0,0 18,5 1,1 SNJ 19,5 2009

BNP Paribas SA 16,6 29,6 12,5 9,8 30,7 0,8 2009
Caisse d'Epargne 48,3 27,2 24,5 janv-10 |CE
Caisse des Dépbts et Cons. 19,8 25,8 47 3,8 6 26,7 2,7 | SNUP 10,4 2010 |(CE
Cap Gemini 14,89 25,44 14,17 25,13 11,85 4,78 1,46 2,87 2010 |CE
CEA 27 27,8 7,5 10,7 17,3 11 2009 [CA
Centre de gestion 87 30,0 28,4 FSU 41,6 2009 |CAP
Centre de gestion 87 26,0 23,9 FSU 50,0 2009 |CTP
CIG Petite Couronne 39,0 18,6 10,3 9,1 FSU 22,9 | déc-08 [CTP
Comité national des péches 10,8 19,6 10,8 58,9 2009 |Ctés locaux
DCNS 30,6 20,5 9,3 315 2009 |CE
Directions départementales et intern 27,7 13,6 2,5 15 1,2 49 FSU 5,4 2010
Disneyland Paris 18 22 12 14 14 2010
Dunlop Amiens (Goodyear) 3,4 11,0 51,0 28,0 2009

EDF SA 53,3 19,5 12 2,2 12,9 2009 [CA
Education nationale 4.3 8,9 6,8 0,9 0,8 14,7 6 FSU 46,7 | déc-08 [CAP
Equant France 12,9 41,8 6,6 29,1 10,2 2009 |CE
Eutelsat 11,5 7,5 7,9 2,5 70,6 2008
France Télécom 25,9 22,0 12,3 6,8 PtUNSA 9,8 22,3 0,2 janv-09 [DP-CE
France Télécom 27,91 20,44 t CFTC 14,57 12,32 24,76 oct-09 |CA
Free SAS 41,6 | 2009 [CE
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Freescale Toulouse 40,38 31,92 av.CGT| 22,36 5,34 2010 |CE
Gallimard 92,5 2009 |CE partiel
GDF-Suez 49,4 17,5 11,9 4.4 12,6 2009 |[CA
GIAT Industries 35,9 39,8 4.5 0,4 19 2009 |CE
GIAT Industries 36,7 34,7 5,2 0,9 22,6 2009 |DP
Groupama 11,2 40,6 11,9 6,6 13,5 15,7 2009 |CE
IBM 15,1 24,2 4,6 6,5 18,5 24,3 6,8 2009 |CE-DP
Industries électriques et gaziéres 46,23 19,47 13,36 25 | etUNSA| 19,6 CE

La Banque postale 10,6 46,4 15,4 27,6 2009 |DP-CE
La Poste 32,8 17,1 16,7 22

La Poste 32,8 18,2 16,5 4.7 et UNSA 6 21,9 CAP
LOGICA 14,49 34,41 38,91 11,37 2009 |CE-DP
MACIF 32,97 45,23 2,38 1,3 28,69 2009 |CE
MDBA Bourges 26,8 10,6 12,6 50 2009 |CE
Michelin 22,1 33,65 3.4 2,2 24 15,2 2009 |CE
MSA (collége salari€) 22,2 33,7 10,6 3,1 20,6 9 2010 |caisses
Orange 25,9 21,9 12,2 6,7 PtUNSA 9,8 22,3 2009

Pole Emploi 15,4 14,5 18,5 6,7 10,1 3,1 4,6 Nu 19 sNAP 5| 2009-10

Police 0,6 0,4 tscp 47 0,6 9,7 Alliance 37,6 | 2009

PSA Poissy 27,9 4.5 38,9 12,6 54 3,9 5,8 2009 |DP
PSA Poissy 27,3 4.8 41,1 12,5 4.8 3,8 5,7 2009 |CE
PSA Sochaux 36,2 11,2 13,9 111 16,2 5,3 2010 |DP
RATP 34,2 et CFTC 10,6 6,4 7,7 20,1 13,3 6,9 juin-08 [CA
RATP 33,9 10,12 10,06 5,2 25,73 | 14,09 2010

Renault maison-meére 29,0 18,8 19,6 3,5 26,8 2,0 0,3 déc-08 |CE
Sanofi-Aventis groupe 11,8 16,3 16,0 6,0 28,9 mars-08 |DP
Sécurité sociale 34,6 25,3 23,8 6,5 8,3 15 2 2010

SFR 13,3 36,5 3,6 6,3 16,3 22 1 2009 |CE-DP
SNCF 39,3 et FGAAC 11,6 jtCGC 8] 54 18,0 17,7 2009

Thalés Services 17,4 54,5 2,9 6,4 18,9 2009

UES Fce Telecom-Orange 26,4 22,0 12,3 6,8 PtUNSA 6,8 22,5 0,5 2009 |CE-DP
UES Téléperformance 18,9 18,4 13,8 24,0 6,4 2,3 16;2 2009 |CE
Universités enseignants 6,56 17,62 5,09 14,37 FSU 43,6 Autd2,70 201{CTPU




